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Team- & 
Führungsperformance

Workshops für Instandhaltung, Montage und Aftersales-
Service im Maschinen- und Anlagenbau



Was früher gereicht hat, reicht heute nicht mehr

hr Partner für praxisnahe Führungskräfte- & Teamentwicklung

Industrieunternehmen stehen heute unter erheblichen wirtschaftlichen und
strukturellen Herausforderungen: 
steigende Kosten, Fachkräftemangel, Fluktuation, hohe Qualitäts- und
Lieferperformanceanforderungen sowie der Druck, Maschinen- und
Anlagenverfügbarkeit dauerhaft sicherzustellen. Gleichzeitig verstärken globale
Konkurrenz und wirtschaftliche Unsicherheit den Handlungsbedarf und
verlangen schnellere, robustere und effizientere Entscheidungen. Auch die
zunehmend interkulturelle Zusammenarbeit erfordert höhere kommunikative
und organisatorische Professionalität.

Auf operativer Ebene führen neue Prozesse, sich verändernde Teamstrukturen
und oft unklare Kommunikation zu Unsicherheiten im Arbeitsalltag und
beeinträchtigen Produktivität und Stabilität.

Um in diesem Umfeld dauerhaft wettbewerbsfähig zu bleiben, benötigen
Unternehmen mehr als technisches Know-how: 
Sie brauchen Teams, die aktiv Verantwortung übernehmen, Prozesse
mitgestalten und kontinuierliche Verbesserung leben – unterstützt durch
Führungskräfte, die Orientierung geben, Menschen verbinden und
Veränderungen positiv vorantreiben. Diese Zusammenarbeit schafft die
Grundlage für nachhaltigen wirtschaftlichen Erfolg.

Marco Bischof



Entdecken Sie unsere Serviceangebote rund um unsere Workshops:

Effiziente Teams - klare Prozesse - motivierte Mitarbeiter

Workshop Teamdynamik & Zusammenarbeit

Stark im Miteinander erfolgreich im Alltag

Ein engagiertes, selbstverantwortliches Team, das mit Freude und Klarheit
gemeinsam an einem Strang zieht.

✅ Umgang im Team & mit Vorgesetzten
✅ Abteilungsübergreifende Zusammenarbeit
✅ Know-how-Transfer fördern
✅ Selbstmanagement & persönliche Weiterentwicklung
✅ Proaktives Handeln fördern
✅ Offene Kommunikation & gelebte Fehlerkultur
✅ Identifikation mit dem Unternehmen stärken

Ergebnisgarantie
Mehr Teamenergie und Produktivität, reibungslosere Zusammenarbeit an den
Schnittstellen, nachhaltiger Wissensaufbau/-transfer und eine spürbar höhere
Motivation sowie stärkere Bindung.

Workshop Shopfloor, Prozesse & KVP

Effizienz beginnt im Team

Nachhaltige Prozessverbesserungen mit einem klaren System – gestaltet und
getragen von den Mitarbeitenden selbst.

✅ Tätigkeitsbezogener, teamgetragener Shopfloor
✅ Prozessorientierte Zusammenarbeit über Abteilungsgrenzen hinweg
✅ Einfache und stetige KVP-Maßnahmen

Ergebnisgarantie
Weniger Stillstände und Störungen, ein lebendiger KVP als Teil der Teamkultur,
mehr Transparenz und schnellere Entscheidungen sowie eine langfristige
Steigerung von Produktivität und Effizienz im täglichen Ablauf.



Workshop Führung & Kommunikation für Teamleiter

Starke Führung auf Augenhöhe

Souveräne Teamleiter, die klar kommunizieren, Orientierung geben und mit einem
lösungsorientierten Führungsstil ihr Team stärken.

✅ Kommunikation & Interaktion mit Team, Schnittstellenbereichen und der GL
✅ Konstruktiver Umgang mit Kritik und Stress
✅ Förderung des Arbeitsklimas & Motivation im Team

Ergebnisgarantie
Eine geringere Fluktuation und weniger Fehlzeiten, mehr Teamleistung und
Produktivität, weniger Konflikte und eine schnellere Lösungsfindung.
Ein stabileres, positives Arbeitsklima mit höherer Motivation – und spürbare
Entlastung für das Management.

Gemeinsam Zukunft gestalten



ProLead Service – Ihr Partner für praxisnahe Führungskräfte- &
Teamentwicklung

Lassen Sie uns zielgerichtet über Ihre Herausforderungen sprechen – und
gemeinsam Lösungen finden, die richtig gut passen.

+41 79 545 20 07

www.prolead-service.ch

info@prolead-service.ch

Warmesberg 7, CH-9450 Altstätten

Kontakt

V-Card
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